Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально – личностному направлению развития детей №29 «Золотой ключик» города Лесосибирска
План мероприятий

внедрения  Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования (ФГОС ДОУ) в практику работы ДОУ 
	№ п/п
	Направления 
	 Мероприятия
	Сроки исполнения 
	Предполагаемый результат 
	Ответственный

	1
	Нормативное обеспечение введения ФГОС дошкольного образования
	Оперативное изучение нормативно-правовой, инструктивной, методической документации по внедрению ФГОС дошкольного образования на всех уровнях муниципальной образовательной системы. Формирование  банка  нормативно-правовых документов федерального, регионального и муниципального уровней регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО
	Постоянно 
	Формирование базы нормативно-правовой документации
	Кириленко Л.Ф., Тимошина Ю.С.

	
	
	Привести локальные акты ДОУ (устав, приказы, должностные инструкции работников, договоры и др.) в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	
	
	

	
	
	Разработка проекта программы развития ДОУ
	Апрель 2014
	Согласование планов развития по внедрению ФГОС
	

	
	
	Проведение самообследования готовности ДОУ к введению ФГОС
	март 2014, апрель-май 2015, 2016
	Протоколы 
	

	
	
	Участие в проведении мониторинга Минобрнауки России, социальных исследований «Социальный навигатор»  
	Апрель 2014
	
	

	
	
	Поэтапное внесение  изменений  в программу ДО на основе ФГОС дошкольного образования и размещение  её на сайте ДОУ
	Август 2014
	
	

	2
	Организационно-информационное обеспечение введения ФГОС ДО
	Организовать изучение ФГОС ДО членами рабочей группы, педагогическим коллективом ДОУ Организация деятельности муниципальной  рабочей группы по введению ФГОС ДО
	Январь – май 2014
	План работы, приказ
	

	
	
	Разработать и утвердить план - график введения ФГОС ДО
	Январь 2014
	План – график 
	

	
	
	Участие в системе краевых научно-практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах, совещаниях по проблемам внедрения ФГОС
	В соответствии с планами
	Использование эффективного опыта
	

	
	
	Провести разъяснительную работу с родителями воспитанников о введении ФГОС
	2014-2016 г.г.
	Пакет документов, информационные материалы, статьи
	

	
	
	Проведение родительских собраний и консультаций с родителями (законными представителями) по проблемам внедрения ФГОС дошкольного образования
	2014-2016 г.г.
	Протоколы родительских собраний
	

	
	
	Оформление уголков в ДОУ «ФГОС ДО»: от новых целей к новым результатам»
	сентябрь

 2014 г.
	Информационные материалы, статьи
	

	
	
	Составление методических рекомендаций «Планирование образовательного процесса в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО»
	апрель-май

 2014 г.
	Методические рекомендации
	

	
	
	Презентация проекта образовательной  программы ДОУ по ФГОС
	 октябрь.2014 г.
	Проект Основной  образовательной  программы дошкольного образования, соответствующих ФГОС
	

	
	Методическое сопровождение  
	Создание тематической  страницы«ФГОС дошкольного образования» на официальном сайте ДОУ
	февраль-март 2014 г.
	Тематическая страница
	

	
	
	Публичная отчетность ДОУ о ходе и результатах внедрения ФГОС дошкольного образования
	2014-2016 г.г.
	Самообследование, публичный доклад
	

	
	
	Создание плана графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников в связи с введением ФГОС

 «Повышение квалификации по планированию образовательной деятельности в соответствии ФГОС  ДО» 
	2 раза в год

Май, декабрь
	Выполнение плана-графика ПК
	

	
	
	Участие педагогических работников ДОУ в методических муниципальных мероприятиях по вопросам внедрения ФГОС дошкольного образования
	2014-2016 г.г.
	Пакет документов
	Кириленко Л.Ф., Тимошина Ю.С., творческая группа 

	
	
	Провести педагогический совет по проблеме введения и реализации требований ФГОС ДО
	Август  2014
	
	

	
	
	Создать творческие группы воспитателей по методическим проблемам, связанным с введением ФГОС ДО и апробацией ООП
	Август  2014
	
	

	4
	Финансово –экономическое обеспечение ФГОС ДО
	Приготовить локальные акты (приказы) по расходованию фонда оплаты труда ( стимулирующих надбавок и доплат, порядков и размеров премирования)
	2014-16 уч.год
	
	

	
	Материально-техническое обеспечение
	Обеспечить реализацию требований ФГОС ДО к развивающей предметно пространственной среде групп/участка
	
	
	

	
	
	Укомплектовать группы и методический кабинет соответствующими примерными ООП ДОУ  и методическими рекомендациями к ним
	
	
	


Критерии готовности образовательной организации  к введению ФГОС дошкольного образования
· Разработана и утверждена основная образовательная программа дошкольного образования;

· Нормативная база образовательной организации приведена в соответствие с требованиями ФГОС дошкольного образования;

· приведены в соответствие с требованиями ФГОС и тарифно-квалификационными характеристиками должностные инструкции работников образовательной организации;
· определён перечень учебных пособий, используемых в образовательной деятельности в соответствие с требованиями ФГОС дошкольного образования;

· разработаны локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников образовательной организации, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования; заключены дополнительные соглашения к трудовому договору с  педагогическими работниками;

· определена оптимальная модель организации  образовательной деятельности, в том числе взаимодействия с организациями дополнительного образования детей, другими социальными партнёрами, обеспечивающая реализацию основной образовательной программы;
· осуществлено повышение квалификации всех педагогических и руководящих работников образовательной организации;
· обеспечены, кадровые, финансовые, материально-технические и иные условия реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования.

